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AGENDA CURSOS 2017 
Cursos Presenciales 

3 JUNIO- ‘Motivación y Liderazgo’ (3 horas)  

                 *Grupo abierto ☺ 

17-18 JUNIO- ‘Comunicación y Programación Neurolingüística’ (12 horas) 

                     *Grupo reducido PCPA    

1 JULIO- ‘Meditación y Mindfulness’ (3 horas) 

                  *Grupo abierto ☺ 

8-9 JULIO- ‘Marketing Inteligente y Coaching de Equipos’ (12 horas) 

                     *Grupo reducido PCPA    

22 JULIO- ‘CONGRESO DE LA OPORTUNIDAD’  

          *Entradas disponibles en http://aperimens.es/congreso-de-la-oportunidad  

19 AGOSTO- Motivación y Alto Impacto (8 horas) 

                     *Especial grupo abierto PCPA    

2 SEPTIEMBRE – ‘Emprendimiento y Marca Personal’(3 horas)    

Programas con BECAS + Facilidades de pago 

23-24Sep/2017- ‘Practitioner en Coaching Personal Advanced’ (140h) 

                                                       *7ª Edición 

☺ Calendario Cursos Mensuales - Formación 3.0  

 *Primer Sábado de cada mes (sujeto a cambios de última hora) 

 1r Curso: 4 Febrero     6º Curso: 1 Julio 

 2º Curso: 4 Marzo   7º Curso: 2 Septiembre 

 3r Curso: 8 Abril   8º Curso: 7 Octubre 

 4º Curso: 6 Mayo   9º Curso: 4 Noviembre 

 5º Curso: 3 Junio   10º Curso: 2 Diciembre 

☺ - Inscríbete a los Cursos Mensuales - Formación 3.0 - y te beneficiarás hasta un 70% DTO. en tu   

       formación para todo el año 2017 +Info  http://bit.ly/2mM0H3W  
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            +Info  http://bit.ly/2p0Cmce  
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